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Uimaliiton liittohallitus 13/2022 POYTAKIRJA

Aika:

Paikka:

pi
jasen

jasen

jasen

jasen

31.10.2022 klo 16.30
Sporttitalo ja Teams

Osallistujat Kutsu Lasna Osallistujat Kutsu Léasna
Vi'IIe . X X varapj Jouni Karvo X X
Riekkinen
Hanna-Mari jasen Ari
Aula X X Korhonen X
Jukka Laara X jasen Karoliina X
X (kohdat Niemi X (kohdat
5-11) 1-11)
Nina jasen Jaakko X
Kaarlenkaski | X X Erkinaro X (kohdat
5-15)
Ville Kallinen sihteeri | Krista X
X X Teramaa X (kohdat
1-11)
Soili X
Hirvonen X (kohdat
1-5)

. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.30.

Lasnaolijoiden toteaminen
Todettiin Iasnaolijat ylla olevan listan mukaisesti.

Kokouksen paatosvaltaisuuden toteaminen
Todettiin kokous paatdsvaltaiseksi.

Esityslistan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin esityslista.

Epaasiallisen kaytoksen ja hairinnan ehkaisyn kehitystoimet Uimaliitossa

Viestintapaallikkd esitteli epaasiallisen kaytoksen ja hairinnan ehkaisyn
kehitystoimenpiteet Uimaliitossa. Hallitus kavi aiheesta keskustelun ja suositteli
viestintapaallikkda tutustumaan muun muassa LENin ja FINAn olemassa oleviin
materiaaleihin aiheeseen liittyen. Paatettiin, etta viestintapaallikko jatkaa
epaasiallisen kaytoksen ja hairinnan ehkaisyn kehitystoimenpiteiden valmistelua.

Talous

Hallintopaallikko esitteli taloustilanteen ja kassavirtaennusteen tuleville kuukausille.
Todettiin kassan tilanne ja tulosennuste vuodelle 2022 hyvaksi. Hallintopaallikko
kertoi, etta pienta epavarmuutta loppuvuodelle aiheuttaa lisenssien maaran
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putoaminen viime vuosiin verrattuna. Hallitus kannatti toimenpiteiden jatkamista,
jotka toimisto on aloittanut lisenssimaarien kasvattamiseksi.

. Toimintasuunnitelma ja talousarvio 2023

Hallintopaallikko esitteli toimintasuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2023.

Hyvaksyttiin syyskokoukselle 19.11.2022 esitettava toimintasuunnitelma ja
talousarvio 2023.

Hallitus paatti, etta ensi vuodelle palautetaan vuosikelloon aiemmin kuulunut
henkilostotyytyvaisyyden mittaaminen, josta edellinen toiminnanjohtaja luopui
omalla paatdksellaan informoimatta asiasta hallitusta. Lisaksi paatettiin, etta

henkildstotyytyvaisyyden mittaamisen frekvenssia tihennetaan.

Hallitus pyysi toimistoa toimittamaan ajankohtaisen materiaalin kaupallisesta tyosta,
jota tehty vuoden 2022 aikana.

. Ansioristiesitys

Hallitus hyvaksyi saadun ehdotuksen hakea Sami Wahlmanille Suomen
likuntakulttuurin ja urheilun ansioristia.

. Toiminnanjohtajan sijaisuus ja allekirjoitusoikeus

Hallitus paatti, etta varsinaista sijaista ei nimiteta ja etta toiminnanjohtajan tehtavat
jaetaan johtoryhman jasenten kesken. Valtuutettiin urheilujohtaja Pasi Salonen
allekirjoittamaan sopimukset yhdessa puheenjohtajan kanssa.

10.Olympiavalmennuskeskuksen urheilijasopimus ja valtuutus

allekirjoittamiseen

Hallitus hyvaksyi urheilijasopimuksen mallin ja valtuutti Urhean urheilijasopimusten
allekirjoittajaksi liiton puolelta urheilujohtaja Pasi Salosen.

11.Syyskokous 19.11.2022

Hallitus kasitteli seurojen esittamat lisaykset asialistalle:

Julkisuudessa on nostettu esille Uimaliiton henkiloston tydsuhteisiin liittyvia
asioita ja erityisesti siella on kiinnitetty huomiota toiminnanjohtajien suureen
vaihtuvuuteen viime vuosina. On valitettavaa, etta tata keskustelua kaydaan
julkisuudessa ja toivommekin asiasta avointa keskustelua Uimaliiton ja sen
jasenseurojen valillda. Olemme huolissamme siita, ettd mahdolliset sisaiset
ongelmat vaikeuttavat Uimaliiton perustehtavien hoitamista eli keskittymista
suomalaisen uintiurheilun asioiden edistamiseen. Pyydamme liittohallitusta
antamaan 19.11.2022 liittokokoukselle perusteellisen selvityksen nykyisesta
tilanteesta ja erityisesti johtamisjarjestelman toimivuudesta seka siitd, miten
varmistetaan tulevaisuudessa Uimaliiton vetovoima
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tydnantajana. Tiedonannon yhteydessa tulee jarjestaa jasenseurojen
edustajille mahdollisuus esittaa kysymyksia asiaan liittyen.

Lisaksi:
- Ulkopuolisen ja puolueettoman selvitystahon nimittdaminen selvittdmaan liiton

henkilostotyytyvaisyytta ja johtamisjarjestelmaa seka antamaan siita selvityksen
littohallitukselle seka seurojen puheenjohtajille.

- Nimetaan seurojen ja urheilijoiden edustaja osallistumaan toiminnanjohtajan
haastatteluihin seka haastateltavien henkildiden valintaan. Tahot eivat osallistu
viralliseen paatdkseen valinnasta.

Hallitus paatti, etta syyskokous jarjestetdaan hybridikokouksena eli kokoukseen on
mahdollista osallistua paikan paalla lasnaolon lisaksi etayhteydella.

Hallitus paatti pohtia toimenpiteita, kuinka osallistaa kenttavakea toiminnanjohtajan
rekrytoinnissa. Hallitus totesi, etta tehty esitys on poikkeuksellinen, eika nae sita
hyvan hallintotavan mukaiseksi menettelyksi. Mikali toiminnanjohtajan valintaan
paatetaan osallistaa hallituksen ulkopuolisia tahoja, on valinnan tapahduttava
littokokouksessa.

Aiemman kohdan 7 paatoksen mukaisesti hallitus paatti esittaa syyskokoukselle,
etta erillisen ulkopuolisen tekeman henkildstotyytyvaisyysselvityksen sijaan
palautetaan vuosikelloon aiemmin kuulunut henkildstétyytyvaisyyden mittaaminen,
josta edellinen toiminnanjohtaja luopui omalla paatdksellaan informoimatta asiasta
hallitusta, ja etta henkilostotyytyvaisyyden mittaamisen frekvenssia tihennetaan
useamman kerran vuodessa tehtavalla pikakyselylla (pulssi). Esitys tehdaan
syyskokouksessa siina tapauksessa, etta kokouksessa tehdaan paatos
henkilostotyytyvaisyysselvityksen tekijasta.

Hallitus paatti ehdottaa syyskokoukselle, ettd johtamisjarjestelmaselvitys teetetaan,
urheilujuridiikkaan erikoistuneella juristilla. Esitys tehdaan syyskokouksessa siina
tapauksessa, etta kokouksessa tehdaan paatods johtamisjarjestelmaselvityksen
tekijasta.

Hallitus paatti, etta se antaa syyskokouksessa seuroille selonteon, jonka jalkeen se
esittaa kokoukselle liittohallituksen luottamuksesta aanestamista (neuvoa-antava
aanestys). Hanna-Mari Aula ja Karoliina Niemi valmistelevat selonteon pohjan, jota
koko hallitus taydentaa.

12. Toiminnanjohtajan rekrytoinnissa eteneminen

Hallitus paatti, ettd uuden toiminnanjohtajan rekrytointi aloitetaan. Hallitus nimesi
Hanna-Mari Aulan kokoamaan tyoryhman hallituksen sisalta.
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13.Tilanne toiminnanjohtajan irtisanoutumisen jalkeen

Hallitus totesi kdymiensa keskustelujen pohjalta, etta toimisto on toimintakykyinen
ja tehtaviensa tasalla ja edistaa liiton ydintoimintaa (lajiliton palvelut) strategian ja

toimintasuunnitelman mukaisesti, seka selvittda kaupallisten toimien ja tavoitteiden
edistamistapoja.

14. Muut asiat

Hallitus on jarjestanyt keskustelutilaisuuden seurojen puheenjohtajille ja uinnin A-
maajoukkueuimareille lokakuun 2022 aikana. Tilaisuudet ovat sujuneet hyvassa
hengessa keskustellen.

15.Kokouksen paatos ja seuraava kokous

Todettiin, etta kaikki paatokset tehtiin yksimielisesti ja etta taman kokouksen
poytakirja toimitetaan kokouksen jalkeen kaikille hallituksen jasenille, luettavaksi,

tarkastettavaksi ja hyvaksyttavaksi seka sen jalkeen allekirjoitettavaksi sahkdisesti.
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.36.
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