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UINTIURHEILU JA -LIIKUNTA 2012 
 
 

Suomen Uimaliitto on yli 130 uimaseuran lajiliitto. Liiton tarkoituksena on toimia sääntöjen mukaan 
uintiurheilun alalla toimivien yhdistysrekisteriin merkittyjen seurojen aatteellisena yhdyssiteenä. Liiton 
tehtävänä on kehittää uintiurheilua ja liikuntaa sekä uinti- ja hengenpelastustaitoa. Liiton toiminnan 
perustana ovat liikunnan eettiset arvot ja urheilun reilun pelin periaatteet. 

 
Teknistyvä maailma ja muuttuva toimintaympäristö asettavat yhteiskunnalle uusia haasteita. Vanhemmat 
haluavat lapsilleen hyvinvointia ja tavoitteellista toimintaa. He osallistuvat seuratoimintaan omien 
lastensa kautta. Seurojen toiminnot muuttavat muotojaan. Avainsanat ovat ammattimaistuminen, 
yhteistyö ja osaaminen. Suuri haaste on seuran ja kunnan keskinäinen yhteistyö ja kumppanuus. 
Uimaseurat tarjoavat omaa osaamistaan myös kunnalle, jolloin seuran toimintaa voidaan tehostaa. 
Yhteiskunnan ja kuntien panostus nuorisotoimintaan ja kunto- & terveysliikuntaan tulee lisääntymään. 
Kasvukeskusten merkitys vahvistuu. Uimaseuroissa harrastajamäärät lisääntyvät, toiminnan laatu 
korostuu. Uimataidon merkitys kansalaistaitona vahvistuu ja uimakoulutoiminnan kysyntä kasvaa. Liiton 
merkitys uimaseurojen kehittäjänä lisääntyy. Yksi uimaseuran ydintoiminnoista on kilpailutoiminta, johon 
kuuluu myös huippu-uintiurheiluun liittyvät kehittämishaasteet. 
 
Uimaliitto on laatinut strategisen ohjelman Uintiurheilu ja -liikunta 2012, jonka tavoitteena on varmistaa 
uintiurheilun menestys tulevina vuosina. Uintiurheilu ja -liikunta 2012 ohjelma toimii pitkällä aikavälillä 
perusasiakirjana, joka ohjaa vuosisuunnittelua, antaa liitolle selkeät prioriteetit ja ohjaa liiton operatiivista 
toimintaa. 
 
Uintiurheilu ja -liikunta 2012 on perusta kun laaditaan lajikohtaiset ohjelmat. 

 
Ohjelman perusta: 

 
- uimaseurojen toiminnan kehittäminen 
- huippu-uintiurheilun kehittäminen 
- myönteisen arvostuksen vahvistaminen 
- vesitilan varmistaminen uintiurheilujärjestöjen käyttöön 
- asiantuntemuksen hyödyntäminen 
- ammattimaisuuden lisääminen 

 
Uimaliiton visio 

 
Uintiurheilu ja -liikunta on merkittävä ja kasvava liikuntamuoto Suomessa. Menestystä saavutetaan 
kaikilla uintiurheilun ja -liikunnan toimintasektoreilla. 

 
Uimaliiton missio 

 
Suomen Uimaliiton missio on uimataidon kehittäminen yhdessä uimaseurojen kanssa niin, että 
uintiliikunnasta muodostuu mahdollisimman monelle elinikäinen harrastusmuoto ja että uintiurheilijoilla 
on mahdollisuus saavuttaa myös kansainvälistä menestystä. 

 
Uimaliiton ja uintiurheilun toiminnan arvot 

 
Seuralähtöisyys 
Toiminnassa huomioidaan jäsenyhteisöt ja niissä toimivat yksilöt. 

 
Osaaminen 
Osaaminen luo menestystarinoita 

 
Yhteistyö 
Yhteistyöllä saamme aikaan enemmän. 

 
Uimaliiton toiminta-ajatus 

 
Uimaliitto on lajiliitto, joka ensisijaisesti keskittyy uimaseurojen osaamisen lisäämiseen, uintiurheilun ja -
liikunnan sidosryhmien kanssa tehtävän yhteistyön kehittämiseen sekä uinnin, uimahyppyjen, vesipallon, 
taitouinnin ja erityisryhmien uintiurheilun ja -liikunnan kehittämiseen. 
Uimaliiton toiminta on eettisesti kestävällä pohjalla ja liitto sitoutuu noudattamaan Reilun Pelin sääntöjä. 
 
 



Uimaliiton tehtävä on 

• kehittää ja tuottaa välineitä uimaseurojen käyttöön 

• kehittää ammattimaista uintiurheilun ja -liikunnan osaamista 

• toimia uintiurheilun ja -liikunnan vahvana edunvalvojana valtakunnallisesti ja kuntatasolla 

• huolehtia uintiurheilun ja -liikunnan myönteisestä kuvasta 

• kehittää laaja-alaista yhteistyökulttuuria 

• kehittää organisaatiota ohjelman tavoitteiden mukaisesti 
 

Ottaen huomioon 
• laadun ja vastuullisuuden vaatimukset 

• terveyden, liikunnallisuuden ja urheilullisuuden tavoitteet 

• menestysodotukset 
 

Uintiurheilu 2012 toiminta-alueet 
1. Seuratoiminta 
2. Huippu-uintiurheilu 
3. Kilpailutoiminta 
4. Tukitoiminta 
5. Edunvalvonta 

 
 

1. SEURATOIMINTA – Uimaseura 2012 
 

Visio 
 Osaava uimaseura 
 

Tavoitteet 
- Uimaseuroille on tarjolla laadukkaita ja monipuolisia palveluja. 
- Uimaseuroilla ja liitolla on yhteinen visio seuratoiminnasta. 
- Liitolla on uimaseuroja palveleva tietohallintojärjestelmä, jota se ylläpitää. 

  
Toimenpiteet 
- Uimaseurojen uimakoulutoiminnan ja muun kurssitoiminnan kehittäminen 
- Kilpailutapahtumien sujuvuuden parantaminen 
- Liitolle on osaamista tukeva verkosto auttamassa uimaseurojen kehittämistyössä 
- Uudistetaan koulutusjärjestelmä palvelemaan uimaseurojen tarpeita 
- Luodaan uimaseurojen toiminnan laadun, laajuuden, ammattimaisuuden ja tuloksellisuuden 

arviointijärjestelmä 
- Hyödynnetään Hyvä Seura hanketta ja kehitetään yhteistyötä SLU:n alueorganisaatioiden kanssa 
- Vahvistetaan ja laajennetaan yhteistyötä eri sidosryhmien kanssa 

 
 

2. HUIPPU-UINTIURHEILU 
 

Huippu-uintiurheilun perusta 
Perustana on kansainvälinen menestys, jonka arvopohja on ihmislähtöisyys, rehellisyys ja ammattitaito. 
Toimintatapa on yksilölähtöinen ja eettisesti hyväksyttävä. Antidopingtyö on erityispainopiste. Tekijöiltä 
vaaditaan korkeaa ammattitaitoa.  

 
Visio 
Suomi on kansainvälisesti merkittävä uintiurheilumaa ja kotimaassa lajin suosio on vahva ja näkyvyys on 
hyvä. 

 
Tavoitteet (NEM, EM, MM, OK) 
- arvokilpailumitaliketju on katkeamaton 
 

 2004 2008 2012 

Olympiakisat ja Paralympiakisat 
mitalit 

0 1 2 

Kansainväliset arvokilpailut 
mitalit 

3 5 7 

Kansainväliset arvokilpailut 
finaali- & semifinaalipaikat 

12 20 25 

 



- laadukas koulutusjärjestelmä 
- 3 uutta valmennuskeskusta urheiluakatemioiden yhteydessä 
- seuroissa on laajasti käytössä tasovalmennusjärjestelmä 
- liitto säilyttää asemansa olympiakomitean järjestelmätuen piirissä ja vahvistaa sitä 
- paralympiatoiminnan integraation loppuunsaattaminen sekä jatkon varmistaminen 

 
Toimenpiteet 
- tasovalmennuksen kehittäminen seuroissa 
- tarvittavan vesitilan varmistaminen 
- yhteistyön kehittäminen oppilaitosten kanssa 
- valmennusjärjestelmän kehittäminen vastaamaan uintiurheilun tarpeita 
- koulutussisältöjen kehittäminen 
- kilpailutoiminnan kehittäminen vastaamaan menestysodotuksia 
- valmennuskeskuksien toiminnan tukeminen sekä kehittäminen 

  
 
3. KILPAILUTOIMINTA 
 
Visio 
Uimaliiton alainen kilpailutoiminta on laadukasta ja sen kehittämisessä uintiurheilija on aina etusijalla. 
Kansallisten arvokilpailujen ilme on yleisöystävällinen ja kilpailujen markkina-arvo hyvä. 
 
Tavoitteet 
- Uimaliitolla on laadukas kilpailutoiminnan ohjeistus 
- Kansalliset arvokilpailut on tuotteistettu 
- Uintiurheilulla on laaja medianäkyvyys 
 
Toimenpiteet 
- tarkistetaan kilpailutoiminnan pelisäännöt 
- laaditaan kansallisten arvokilpailujen ohjekirja 
- laaditaan toimintastrategia monipuolisen mediakentän hyödyntämiseksi 
- kilpailujen toimivuuden parantaminen ja kilpailutoiminnan kehittäminen 

 
 
4. TUKITOIMINTA 

 
Visio 
Uimaliiton hallintopalvelut ovat sujuvat ja tarkoituksenmukaiset. 

 
Tavoite 
Hallinto varmistaa laadukkaan ja ammattimaisen toiminnan. 

 
Toimenpiteet 
Organisaatio ja operatiivinen toiminta muokataan vastaaman Uintiurheilun 2012 haasteita. 

 
 

4.1 TALOUS 
 

Visio 
Suomen Uimaliiton taloudellinen perusta on vahva. 

 
Tavoite 
- Uimaliiton vapaa pääoma on 75.000 € vuoteen 2008 
- Opetusministeriön avustus vähintään 750.000 € tasolle vuoteen 2010 
- Oma varainhankinta 750.000 € tasolle vuoteen 2012 

 
Budjettitavoitteet 2008 ja 2012 

taso 2004 2008 2012 

1.050.000 € 1.600.000 € 2.200.000 € 
 
Toimenpiteet 
- Tuote- ja merkkimyynnin kehittäminen 
- Blue Card järjestelmän laajentaminen  
- Ilmoitusmyynnin ja yhteistyösopimusten kehittäminen 
- Tulosten seurannan konkretisointi valtionapukriteerien mukaisesti 



4.2 VIESTINTÄ 
 
Visio 
Suomen Uimaliiton viestintä tukee uintiurheilua ja -liikuntaa sekä vahvistaa liiton imagoa. 

 
Tavoite 
Viestintä 
- vahvistaa uintiurheilun yhteiskunnallista merkitystä 
- monipuolistaa uintiurheilun julkista keskustelua 
- vahvistaa ulkoista ja sisäistä viestintää 
- vahvistaa uinnin sisäistä ilmapiiriä 
- tukee monipuolisen median hyödyntämistä 

 
Toimenpiteet 
- yhteistyön lisääminen tiedotusvälineiden kanssa 
- Uinti lehden ja sen sisällön kehittäminen 
- kotisivujen sisällön kehittäminen 
- yhteistyön vahvistaminen kumppaneiden kanssa 
- suunnitelman laatiminen kriisitilanteen varalle 

 
 

4.3 TIETOHALLINTO 
 

Visio 
Uimaliitto tuottaa laadukkaita ja monipuolisia tietoteknisiä palveluja ottaen huomioon kilpailutoiminnan ja 
uimaseurojen sekä yleisön että median tarpeet. 

 
Tavoitteena on 
- laaja tietotekninen palveluvalikko uimaseuroille 
- nopea ja laadukas tulospalvelu 
- monipuoliset uintiurheilun tilastot 
- luotettavat henkilö- ja yhteisörekisterit 
- selkeämpi kotisivujen navigointi 
- interaktiivisten sekä mobiilipalvelujen kehittäminen 

 
Toimenpiteet 
- luodaan Uimaliiton hallinnassa oleva tietokanta 
- kehitetään tietokanta vastaamaan nykytarpeita 
- kehitetään edelleen sähköistä ilmoittautumisjärjestelmää 
- kehitetään edelleen web-sivustoja 
- osaamisen ja resurssien varmistaminen 
 

 
5. EDUNVALVONTA 

 
Visio 
Suomen Uimaliitto on vahva edunvalvoja, joka vahvistaa uimaseuratoiminnan elinvoimaisuutta, 
varmistaa yhteiskunnan riittävän tuen seuratoiminnalla ja varmistaa, että uimahalliverkostoa kehitetään 
uintiurheilun ja -liikunnan tarpeet huomioiden. 
 
Tavoitteet 
- Uimaseurojen ja kuntien liikuntasektorin kesken on kiinteä kumppanuussuhde 
- Uimaliiton asiantuntemus huomioidaan päättävissä elimissä. 
- Uimaliitto toimii kiinteässä yhteistyössä suunnittelijoiden, arkkitehtien, viranomaisten ja eri 

sidosryhmien kanssa uimahallien rakennus- ja saneerausprojekteissa. 
- Uimaliiton yhteiskunnallinen merkitys ja laajuus huomioidaan OPM:n määrärahajaossa 

 
Toimenpiteet 
- kartoitetaan olosuhteet sekä olosuhdesuunnitelmat ja tehdään kehittämisesityksiä uintiurheilun ja -

liikunnan näkökulmasta 
- osallistutaan uusien uimahallihankkeiden käynnistämiseen 
- toimitaan opetusministeriön ja kuntien päättäjien sekä sosiaali- ja terveyssektorin viranomaisten 

asiantuntijana 
- järjestetään uimahallitoimintaan liittyviä koulutustapahtumia yhteistyössä sidosryhmien kanssa 



- vahvistetaan toiminnallinen ja taloudellinen edunvalvontatyö kiinteäksi osaksi liittohallituksen 
toimenkuvaa 

- kehitetään seurantajärjestelmää OPM:n määrärahakriteeristön tueksi 
 

Uimaliiton ja uintiurheilun määrätavoitteet 
 

Yleistä 
Uimaseurojen yhteenlaskettu toimintojen ja osallistujien määrän kasvu varmistetaan toimintaohjelman 
kautta. 

 
Tavoitteet 
 2004 2008 2012 

uimakoululaiset 23.000 28.000 33.000 

nuoret harrastajat 45.000 50.000 55.000 

aikuiset harrastajat 16.000 22.000 28.000 

uimaseurojen liikevaihto 6 m€ 9 m€ 12 m€ 

kurssi ym. palvelutuotot 3 m€ 5 m€ 8 m€ 

kokopäiväiset työntekijät 37 60 100 

blue card haltijat 7.091 13.000 16.000 

    

 
 
 

 


